
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos
CC 1001616316 MARIA CAMILA RODRIGUEZ ORTIZ

CC 1001616316 MARIA CAMILA RODRIGUEZ ORTIZ

CC 1007610458 YORLY DISNEY MONTES PATIÑO

CC 1007610458 YORLY DISNEY MONTES PATIÑO

CC 1007903196 MANUEL FELIPE ZAPATA MONTOYA

CC 1007903196 MANUEL FELIPE ZAPATA MONTOYA

TI 1038062605 JUAN CAMILO GARCIA USUGA

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

Centro de Formación: 9502 - COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO AGROEMPRESARIAL

Fecha Inicio: 20/08/2024

Fecha Fin: 19/08/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 100

Denominación: GESTIÓN DE RECURSOS NATURALES

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 26/11/2024

Ficha de Caracterización: 3041509

Cógigo: 222203



TI 1038062605 JUAN CAMILO GARCIA USUGA

CC 1039679505 NICOLE DANIELA PEREZ GALEANO

CC 1039679505 NICOLE DANIELA PEREZ GALEANO

CC 1039680222 PAMELA RAMIREZ URIBE

CC 1039680222 PAMELA RAMIREZ URIBE

CC 1039680351 SALOME ZAPATA URREGO

CC 1039680351 SALOME ZAPATA URREGO

CC 1039681641 LAURENY ALEXANDRA HERRERA CASTAÑEDA

CC 1039681641 LAURENY ALEXANDRA HERRERA CASTAÑEDA

CC 1039683756 SHIRLY YOJANA GORDILLO CASTRILLON

CC 1039683756 SHIRLY YOJANA GORDILLO CASTRILLON

CC 1039683757 ALEXA FERNANDA GORDILLO CASTRILLON

CC 1039683757 ALEXA FERNANDA GORDILLO CASTRILLON

CC 1039684905 IRIS DANIELA GOMEZ RODAS

CC 1039684905 IRIS DANIELA GOMEZ RODAS

CC 1039685029 MAYERLY TATIANA CASTILLO ARIAS



CC 1039685029 MAYERLY TATIANA CASTILLO ARIAS

TI 1039685697 SARAY VELASQUEZ VARGAS

TI 1039685697 SARAY VELASQUEZ VARGAS

TI 1039687080 ALEXANDER GOMEZ RIVERA

TI 1039687080 ALEXANDER GOMEZ RIVERA

CC 1039694673 ENITH LUCIA CORREA MESA

CC 1039694673 ENITH LUCIA CORREA MESA

CC 1039696367 MIGUEL ANGEL CARRILLO ROMERO

CC 1039696367 MIGUEL ANGEL CARRILLO ROMERO

CC 1039697094 JOSE NORBEY CASTILLO YALI

CC 1039697094 JOSE NORBEY CASTILLO YALI

CC 1039698139 SINDY TATIANA CASTRILLON BASTIDAS

CC 1039698139 SINDY TATIANA CASTRILLON BASTIDAS

CC 1039700490 JESSICA FERNANDA CASTILLO ARIAS

CC 1039700490 JESSICA FERNANDA CASTILLO ARIAS

CC 1039702610 ROBERLY ESTRELLA ARIZA AGUIRRE



CC 1039702610 ROBERLY ESTRELLA ARIZA AGUIRRE

CC 1039703448 LAURA DANIELA VIVIESCAS CARMONA

CC 1039703448 LAURA DANIELA VIVIESCAS CARMONA

CC 1039705742 STIVEN ALEJANDRO POVEDA ZULETA

CC 1039705742 STIVEN ALEJANDRO POVEDA ZULETA

TI 1065888244 ANGIE SOLEDAD RAMIREZ MESA

TI 1065888244 ANGIE SOLEDAD RAMIREZ MESA

CC 1151457881 JOSELIN SANCHEZ EPIEYU

CC 1151457881 JOSELIN SANCHEZ EPIEYU

CC 43653334 MARIA VIRGINIA MEJIA CARDENAS

CC 43653334 MARIA VIRGINIA MEJIA CARDENAS



Estado Competencia
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
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Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación
44626 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

44635 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

44626 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR
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44626 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
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NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR
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